
 

 

                                                     COMUNICADO N.°006/2025 

Fecha : 23/05/2025 

Mat: ANDIME RECHAZA EL 

MAL USO DE LICENCIAS 

MÉDICAS  

Estimados socios y socias: 

El Directorio Nacional de ANDIME manifiesta su preocupación frente al reciente 

informe de la Contraloría General de la República, el cual da cuenta de que más de 

25 mil funcionarios públicos habrían salido del país mientras se encontraban con 

licencia médica, infringiendo el reposo prescrito. Este informe se basa en el cruce 

de datos entre los registros de salida del país proporcionados por la Policía de 

Investigaciones (PDI), las bases de datos de funcionarios públicos y las licencias 

médicas otorgadas durante los años 2023 y 2024. 

Según se detalla en dicho estudio, se identificaron 35.585 licencias médicas 

presuntamente irregulares, de las cuales un 69% corresponde a afiliados de 

FONASA y un 31% a afiliados de Isapres, con un período promedio de reposo de 

17,7 días. 

En relación con el Ministerio de Educación, el informe consigna un total de 69 casos 

a nivel nacional, lo que equivale al 0,19 % del total general informado por Contraloría 

(35.585 casos).  

Desde ANDIME, reconocemos que estos hechos —de comprobarse— son graves 

y deben ser investigados con el máximo rigor. No obstante, expresamos nuestra 

preocupación ante eventuales intentos de instrumentalizar estas situaciones para 

instalar discursos que desprestigien a las y los trabajadores del Estado, en especial 

a quienes forman parte del Ministerio de Educación. 



Rechazamos categóricamente el uso indebido de licencias médicas, por tratarse de 

una práctica que se aleja de los principios de probidad que sustentan la función 

pública. Las licencias médicas son una herramienta de protección de la salud laboral 

y, como tal, deben resguardarse. Por ello, hacemos un llamado a las autoridades a 

investigar estos hechos y aplicar las sanciones que correspondan, en los casos 

donde se verifique responsabilidad. 

Al mismo tiempo, queremos dejar en claro que estos casos no representan a la 

inmensa mayoría de las y los funcionarios del Mineduc, quienes ejercen su labor 

con vocación, esfuerzo y compromiso, muchas veces en condiciones laborales 

complejas, con alta carga de trabajo e insuficientes recursos. 

Desde ANDIME reafirmamos nuestro compromiso con la ética, la transparencia y la 

defensa del correcto uso de los derechos laborales.  

 

Saluda fraternalmente,  

 

DIRECTORIO NACIONAL DE ANDIME 

 

 

 

¡Aquí nadie se rinde! 


